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CONCOURS   REGIONAL   FEMININ

EDITION 2012
But du Challenge :

Ce challenge a pour but de promouvoir le travail de cuisine effectué par le Personnel Féminin au service de la Restauration Collective à caractère sociale.

Règlement et Thèmes du Concours

Le concours était organisé par l’U.P.R.T. (Union des Personnels de la Restauration Territoriale)
Il devait se dérouler le : 12 janvier 2012
Lieu :         Parc des expositions de Rouen
Toutes correspondances devaient être adressées à :                  U.P.R.T









                      4 rue Alfred 






                  92140 CLAMART


   Ou  Téléphone  00 00 00 00 00 & 06 00 00 00 00 e mail philippe.lulin@wanadoo.fr
_________________________________________________________________________________________

ARTICLE 1

Qui peut concourir 
 
Le concours de cuisine était ouvert à tout le personnel féminin travaillant dans un service de restauration collective en gestion directe.
L’équipe participante devait être composée d’une responsable de production secondée d’un Agent de son choix.

ARTICLE  2

Présélection
Pour permettre au jury de retenir les équipes, une présélection devait-être faite à partir des demandes de dossier de candidature adressé à UPRT ‘4 rue Alfred 92140 Clamart
Devaient être sélectionnées les 6 premières équipes remplissant les conditions requises. En cas de forfait d’une équipe , les organisateurs auraient fait appel à l’équipe non sélectionnée suivante de manière a respecter le nombre initial de postes prévus pour le concours .

Chaque équipe devait envoyer sa demande de participation, en mentionnant les noms, prénoms , et adresse du lieu de travail . En contrepartie, elle devait recevoir un dossier

Date limite d’inscription,
Date limite du retour des recettes.
ARTICLE 3

Recette à réaliser

Lors de l’épreuve, les équipes devaient : Imaginer, réaliser et intituler une recette d’un plat protidique et d’un dessert pour 6 personnes à partir d’un panier fourni par les organisateurs comprenant : filet de poisson ou pièce de viande ou volaille

La présentation, le prix, le temps de préparation et de service devait correspondre à une faisabilité pour une restauration collective de qualité. Le plat et l’assiette pouvaient être présentés de façon différente 

Le thème :   Une recette qui reste à définir est à choisir.

ARTICLE  4

Déroulement des l’épreuves
· Accueil des équipes en tenue professionnelle réglementaire, et en possession de tout le petit matériel nécessaire a la réalisation des recettes
· Vérification du panier.

· Exécution des recettes choisies : présentation en assiette individuelle..

· Proclamation des résultats.

· Récompense des équipages participant à cette épreuve.

·  Durée de l’épreuve 2 h 30 mn

                       Buffet

ARTICLE  5

Les candidates apporteront  leur tenue professionnelle complète ainsi que leur petit outillage.

ARTICLE 6

Critère de notation

· Présentation des recettes   (fiche technique, organisation)         sur 10
· Originalité de la recette                                                                sur 10

· Présentation   (assiette et plat)



   sur 20

· Dégustation   





   sur 30

ARTICLE  7

Jury composition :
 Le  Jury devait être composé de :

· 1 D’un (e) Elu (e) 

· 1 Professeur d’une école Professionnelle.

· 1 Représentant  de l’U.P.R.T.

· 1 Représentant de l’Agro-alimentaire.

· 1 Représentant de la Presse.
· 1 Diététicienne.

ARTICLE 8

               L’équipage vainqueur devait recevoir pour deux ans des mains des lauréates de l’édition précédente le Trophée  

               Si un équipage remportait le trophée une deuxième fois consécutive, après l’avoir remis en compétition,

              il est entendu qu’il ne pourrait pas participer a l’édition suivante.

Chaque participante recevrait un trophée individuel ainsi qu ‘un cadeau offert par les sponsors du concours.

ARTICLE  9

Dans l’intérêt général du concours, la présidence du jury (désignée par les membres) est autorisée à prendre toutes décisions qu’il ou elle jugera utile.

ARTICLE  10

Les candidates ne pourront s’opposer à aucune exploitation publicitaire des épreuves ni de leurs recettes.

ARTICLE  11

Le fait de participer au concours entraînera l’acceptation pour le candidat du présent règlement.

